
２０２５年度 介護リーダー研修

本研修では実践場面における自己の特性を振り返りながら、リーダーに求められる役割
行動や基本スキルを学び、リーダーとしての実践力を高めていきます。また、地域で活躍
する介護リーダー同士の意見交換を通じて、業務の中で培った知識や立場における様々な
工夫をお互いに学び合い、実践力の強化を図ります。

日 時日 時

「介護リーダー実践力強化研修」

参 加 費 ：9,000円（会員）、18,000円（一般）

定   員 ：20名（申込順）

対 象 者 ：町田市内高齢者福祉施設・介護保険事業所職員

・主任、係長などチームリーダーとしての役割が期待されている職員

・今後、上記リーダーとなることを期待されている職員等

・３日間の全科目を受講できる方

申込方法：10月4日（金）までに町田市介護人材開発センターのホームページから

お申込みください。ホームページ https://machida-kaigo.org/

Home画面⇒「学ぶ・資格」⇒「研修案内」⇒ リーダー研修 ⇒「申し込み」

講 師講 師

近藤 崇之 氏
2010年日本社会事業大学大学院福祉マネジメント研究科（専門職大学院）卒業。
東京都社会福祉協議会福祉人材センター研修室にて研修の企画・運営に携わっ
た経験から、都道府県社会福祉協議会などの研修会にて、リーダー職、管理職
を中心とした階層別研修の講師を務める。
著書（監修）に『介護リーダーの仕事と役割がわかる!』（ナツメ社）がある。
「福祉職員キャリアパス対応生涯研修過程」指導者養成研修修了、東京都福祉
サービス評価推進機構評価者養成講習修了。社会福祉士、介護福祉士。

特定非営利活動法人福祉経営ネットワーク 理事

第１回  11月7日 第２回 2026年 1月16日
第３回  2026年 3月17日（火曜日）

第1回・第2回のみ金曜日

開催時間 13:30～16:30

申込から受講までの流れ、研修 カリキュラムは次頁を

ご確認ください。

町田商工会議所 ２階 会議室 (町田市原町田3-3-22)会 場会 場

https://machida-kaigo.org/
https://machida-kaigo.org/
https://machida-kaigo.org/


２０２５年度 介護リーダー実践力強化研修 カリキュラム

＊各回に実践を振り返るための簡単な事前課題があります。

第１回 「リーダーシップと問題解決」

13：30
～16：30

（休憩あり）

研修オリエンテーション。リーダーシップの基本を確認しながら、自分に合ったリー
ダーシップスタイルについて考えます。また、問題解決場面を想定し、リーダーとして
どのように関わりチームの力を引き出すかについて実践的に学びます。

第２回 「スタッフの指導育成」

13：30
～16：30

（休憩あり）

自分自身のOJTの傾向や特徴を振り返りながら、現場のリーダーとして仕事を教え、

スタッフを育成を行う役割があることを確認します。また、指導育成に必要な視点や具
体的スキルについて実践的に学びます。

第３回 「チームワークと学びの場」

13：30
～16：30

（休憩あり）

チームの基本原則を確認しながら、チームワークを高めるためるために必要な「学び
場」について考えます。チームをまとめ、目指す方向に導くことが役割として期待され
ている中で、メンバーのモチベーション、主体性に働きかける具体策について学びます。

お問合せ先：
一般社団法人町田市介護サービスネットワーク
町田市介護人材開発センター

TEL：042-860-6071
Email：info@machida-kjkc.jp

-申込から受講までの流れについて-

受講申込 ホームページ等よりお申込みください。

↓

参加費の振込 事務局より指定の振込口座をメールで申込担当者にご案内します。

参加決定通知、事前課題のご案内

受講者へ事前課題の取り扱いについてメールでご案内します。

↓

事前課題のご提出

受講日の10日前に事前課題をご提出いただきます。（参加費のお振込みは事前にお願いします ）

事前課題にお取り組み頂けない場合は受講できません。
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