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２０２４年度町田市介護保険事業所介護職員雇用動向調査のお願い

秋 涼 の 候 、 貴 事 業 所 に お か れ て は ま す ま す ご 清 祥 の こ と と お 慶 び 申 し 上 げ ま す 。
平 素 よ り 、 当 法 人 の 事 業 に は 、 多 大 な ご 理 解 と ご 支 援 を 賜 り 、 厚 く 御 礼 を 申 し 上 げ

ま す 。
さ て 、 標 記 の 件 に つ き ま し て 、 当 法 人 で は 昨 年 度 に 引 き 続 き 、 今 年 度 も 介 護 職 員 等

の 雇 用 動 向 調 査 を 実 施 い た し ま す 。
尚 、 今 回 の 調 査 よ り 、 回 答 時 の 負 担 軽 減 の 為 に 設 問 を 厳 選 し 、 書 面 か ら WEB 回 答 へ

変 更 い た し ま す 。 貴 事 業 所 に お か れ ま し て は 、 誠 に ご 多 忙 と は 存 じ ま す が 、 ど う か 主
旨 を ご 理 解 頂 き 、 ご 協 力 の 程 、 宜 し く お 願 い 申 し 上 げ る 次 第 で す 。

記

１ ． 調  査  名 ： ２ ０ ２ ４ 年 度 町 田 市 介 護 保 険 事 業 所 介 護 職 員 雇 用 動 向 調 査

２ ． 調 査 目 的 ： 近 年 続 い て い る 町 田 市 内 介 護 保 険 事 業 所 に お け る 介 護 職 員 の 不 足 状 況

の 実 態 を 把 握

し 、 今 後 の 町 田 市 に お け る 介 護 職 員 の 確 保 に 向 け た 施 策 の 基 礎 資 料 を 得

る こ と 、 及 び 町

田 市 の 計 画 策 定 に 活 用 す る こ と

３ ． 調 査 対 象 ： 町 田 市 内 で 介 護 職 員 を 雇 用 し て い る 指 定 介 護 保 険 事 業 所

４ ． 調 査 期 日 ： ２０２４年１０月３１日（木）まで
５ ． 回 答 方 法 ： 以 下 の WEB サ イ ト に ア ク セ ス し 、 以 下 ロ グ イ ン ID と パ ス ワ ー ド を 入 力

の 上 ご 回 答 く だ さ い 。

【 注 意 事 項 】

WEB 上 の 質 問 表 は ペ ー ジ を 進 む ご と に 自 動 的 に 保 存 さ れ ま す 。

URL  ：  https://survey.esumi.jp/machida-kaigo  
ログイン ID・パスワードは郵送の依頼文に印刷しています。
ご不明の場合はお手数ですが下記問い合わせ先まで
ご連絡ください。

https://survey.esumi.jp/machida-kaigo
https://survey.esumi.jp/machida-kaigo


途 中 で 一 度 保 存 し た い 場 合 は 、 そ の ペ ー ジ の 回 答 を す べ て 完 了 し た 上 で 【 次 へ 】 ボ タ

ン を 押 し た 後 、 ブ ラ ウ ザ を 閉 じ て 下 さ い 。 そ の ペ ー ジ ま で の 回 答 が 自 動 的 に 保 存 さ れ

ま す 。 （ ペ ー ジ 途 中 で ブ ラ ウ ザ を 閉 じ て し ま う と 、 次 に 回 答 す る 時 は そ の ペ ー ジ の 先

頭 か ら に な っ て し ま い ま す 。 ご 注 意 く だ さ い 。 ）

再 開 す る と き は 、 再 度 上 記 URL か ら ア ク セ ス し て 下 さ い 。

な お 、 本 ア ン ケ ー ト は 株 式 会 社 エ ス ミ に 依 頼 し て 実 施 い た し ま す が 、 厳重な情報管理

に万全を 期 す よ う努めま す 。

６． 問 合 せ 先

一 般 社 団 法 人 町 田 市 介 護 サ ー ビ ス ネ ッ ト ワ ー ク
町 田 市 介 護 人材開発セ ン タ ー
電話： 042 － 860-6480 　 FAX ： 042 － 860-6481
E-mail ： genki@machida-kjkc.jp  

※本 調 査 は 、 町 田 市 の補助を受け て 実 施 し て い ま す 。
回 答 内容は 、 調 査 の 目 的 以外に は使用 い た し ま せん。
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